
Tabla 1. Ejemplos de conductas

VALOR CONDUCTA: El buen médico/a de familia…

DEDICACIÓN ... Si se da el caso, orienta la relación con el paciente hacia las necesidades
de este por encima de prioridades, conveniencias o compromisos personales
o de la empresa donde trabaja

RESPETO ... Fomenta que el paciente tome decisiones sobre su propia salud y anticipe sus
voluntades, y trabaja para conseguir y respetar las decisiones compartidas

LEALTAD ... Cuando se le pide opinión sobre la actuación de otros profesionales, responde
con sinceridad sin charlatanería ni falta de respeto a los compañeros

EQUIDAD ... Detecta las situaciones de más necesidad, como son el final de la vida, el
diagnóstico de una enfermedad grave, la situación de fragilidad... Y se dedica aún
más, asegurando que el paciente continúa atendido cuando él/ella no está accesible

HONRADEZ ... Trabaja para evitar que intereses económicos, de prestigio personal o científicos
condicionen su práctica clínica

PRUDENCIA ... Si hace docencia postgraduada, supervisa de cerca al residente y únicamente lo
deja solo si ha conseguido las competencias que requiere la dificultad de la tarea

PROXIMIDAD ... Evita generar ansiedad o incertidumbre innecesarias, y cuando realmente
existe se asegura de trasmitirle al paciente que estará a su lado mientras dure
esa situación


